REFERAT

SKOVAGERSKOLEN

Emne: skolebestyrelsesmade

Mgdedato

18.08.26

Mgdested/lokale Mgodet pabegyndt kl. Meadet afsluttet ki.

Personalerum 19.00 21.00

Deltagere

Christina Olesen, Maria Vad Jgrgensen, Astrid Tobiassen, Cecilie Ruston, Maja Mgller, Sofie Hansen,
Marianne Meldgaard, Louise Lindhard, Jacob Skou, Yves Hensen,

Fravarende

Astrid Tobiassen

Dato

18.08.26

Referent Direkte telefonnr. Journalnr.

Yves Hensen 75871200 17.0101-P35-6-26

Forud for Dagsorden var der velkomst og prasentationsrunde

1. Godkendelse af referat fra
den 11/6

2. Konstituering af bestyrelse

3. Meddelelser —
Personale/elev

THvejle

KOMMUNE

Referat godkendt

Formand: Christina (1 ar tilbage)
Naestformand: Astrid foreslas - Hun kan svare for sig pa naeste mgde

Elever:

Vi har pt. 106 elever. Troede pa et tidspunkt det var 110.

Naeste skolear: Der er pt 26 bgrn i Solen der skal i skole til sommeren 27.
Der gar 9 elever ud af Skovagerskolen. Der er indkaldt til mgder i forhold til
hvad det kan betyde for Skovagerskolen. Nar der kommer et forslag fra
forvaltningen, skal vi som skolebestyrelse forholde sig til det. Det kan tegne
til at vi skal drgfte kapacitetsudfordringer.

Det kommer ikke pa tale at bygge til eller at bruge mere af
Bredagerskolens lokaler. Det kan komme pa tale at vi skal deles over 2
matrikler, men det vil vi helst undga.

Formanden pataler, at vi skal taenke os godt om i forhold til hvor mange
barn vi kan rumme, bade i forhold til elevtrivsel/udvikling og personale
trivsel og arbejdsvilkar.

Personale:

Vores Teknisk serviceleder Sgren gar pa pension og der er opslaet en
stilling. Der er mange kvalificerede ansggere. Der afskedsreception den
31/8. Foraldrebestyrelsen er velkomne




4. Revidering Arshijul

5. Deltagelse/punkter i
efterarets foreeldremgde

6. Temaer skolebestyrelsen
gnsker at arbejde med

THvejle

KOMMUNE

SKOVAGERSKOLEN

Det kan veaere at Jacob bliver ngdt til at traekke sig fra ansaettelsesudvalget,
hvis en Jacob kender, skal til samtale. Hvis dette bliver tilfaeldet, traeder
Yves ind i stedet.

Der er kommet mange nye ansaettelser. (jf foraeldreinformationsbesked pa
AULA)

Andet:

Lokaler:

Vi har faet nye lofter en del steder i Igbet af sommeren. Det virker godt for
akustikken

Opstarten:

Skolen vurderer det har veeret en god start pa skolearet og at
lokaleprioriteringerne kommer til at spille positivt ind pa skolearet.
Personale oplever at a&ndringer med faerre elever i klasserne herunder iszer
i I- feellesrummet ser ud til at virke godt. Skolestarten har virket mere rolig.

Uddannelse:

Cecilie forteeller at det glaeder hende, at vi prioriterer uddannelse. Her
taenkes der pa talepsedagoguddannelse

Indsatser:

Der er en indsats i gang omkring alternativ Supplerende kommunikation.
den skal styrke arbejdet pa tvaers af bgrneinstitutioner/skole/CSV

Tilfgjelse af punkter til planlaegning af temaaften i marts maned pa
mgderne i efteraret og efter nytar.

Det foreslas om vi kunne fa besgg af en lokalpolitiker i skolebestyrelsen en
gang arligt. Jacob undersgger om vi har et oplagt emne

Det er vigtigt at formuleringen til specialsport oplaeg udtrykker, at der er
teenkt MEGET brede deltagelsesmuligheder for vores bgrn og unge pa
skolen.

Der har tidligere veeret tale om flere oplaeg, men det ene oplaeg som Jacob
har undersggt, har sagt pas.

Tidspunkt bliver vedtaget til at veere 17-19

Christina/Maria/Maja kommer helt sikkert

Brobygning: Kunne man forestille sig et brobygningsprojekt? Det kunne fx
veere at nogle repraesentanter fra vores skolebestyrelse besggte Solen og
fortalte om oplevelse af overgangen. Pa samme made kunne personale fra
CSV mgdes med forzeldre til afgangselever.




7. Forarsarrangement

8. Evt.

THvejle

KOMMUNE

SKOVAGERSKOLEN

Det besluttes at der skal vaere en foraeldrerepraesentant pa fgrste
foraeldremgde for foraeldre til skolestartere i foraret forud for skolestart

Forzeldrepraesentation for nye: kan en fra vores bestyrelse dele erfaringer
med nye foraeldre pa skolen? - Ikke besluttet om/hvem.

Besgg fra CSV - Bade personaler og en foraeldrereprasentant

Besgg fra sagsbehandler for Vejle kommune ( evt: MIT id/overgang til
Myndighed?)

Sexualitet: Der kunne vaere en fra CSR (center for social rehabilitering)

Sgvn: Evt ved vores sundhedsplejerske - Yves spgrger Anne (Sex/kost)

Kaotisk P-plads: Der er udfordringer med de mange busser og
foreeldrekgrsel. det er bgvlet, men det kan potentielt ogsa veere farligt.

Jeanette og Jacob kontakter kommunal og ejendom for at komme i dialog
om |gsninger.
Det er vigtigt med tydelige markeringer/angivelser af hvad man ma/skal




