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Pædagoger til fast stilling tiltrædelse pr. 1.8 2025. 

 
Om jobbet 

Du har nu chancen for at blive en del af Skovagerskolens faglige og stærke fællesskaber. Vi søger 

2 faglig velfunderede, motiverede og erfarne pædagoger.  

 
Hvem er vi? 

Skovagerskolen er Vejle Kommunes specialskole for børn med vidtgående psykiske og fysiske 

funktions nedsættelser samt generelle indlæringsvanskeligheder. Skolen har pr. 1. august ca. 100 

elever samt ca. 80 ansatte. På Skovagerskolen arbejder vi i høj grad tværprofessionelt. Vores 

selvstyrende teams består af både lærere og pædagoger, derudover har skolen tilknyttet en 

psykolog fra TCBU, fysioterapeuter, ergoterapeuter og talepædagoger.  

 

Skovagerskolens pædagogiske grundlag bygger på tilgangen Low Arousal. Vi er optaget af at 

skabe et miljø, der giver plads til udvikling, og som støtter og inspirerer børnene til at lære og 

mestre. Gennem undervisning og special pædagogik sigter vi mod, at børnene udvikler størst 

mulig selvstændighed i eget liv.  

 
Hvad forventer vi af dig?  

Stillingen som pædagog kræver at du 

- er uddannet pædagog med en høj pædagogisk faglighed.  
- har erfaring og/eller stærk interesse for specialområdet.  
- ser teamsamarbejdet som en naturlig arbejdsmetode 
- har stærke samarbejdskompetencer, og at du ser forældrene som en vigtig 

samarbejdspartner 
- er nysgerrig og åben overfor egne og andres antagelser 
- kan arbejde reflekteret 
- har vilje til at arbejde vedholdende og målrettet for at lykkes 
- kan tilgå vanskelige problemstillinger med en grad af lethed 
- er åben for at deltage i supervision 
- er overbevist om at alle elever har et læringspotentiale 

  

Hvad kan vi tilbyde?  

Det særlige ved Skovagerskolen er, at vi har højt til loftet, og en uhøjtidelig og humoristisk 

omgangsform med fokus på kerneopgaven. Vi er en arbejdsplads med stærke værdier, 

professionalisme, forpligtende fællesskaber og gode kollegaer. På Skovagerskolen vil du blive 

udfordret og få mulighed for at udvikle dine kompetencer.  

Vi gør os hver dag umage for at skabe den gode arbejdsplads, og vi håber, at du vil være med på 

holdet. 
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Ansættelsesvilkår 

Løn- og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og reglerne om lokal løndannelse. 

Stillingen er på 30-37 timer om ugen. Der arbejdes i årsnorm. Tiltrædelse 1. august 2025. 

 

Ansøgningsfrist 

Ansøgningen skal være Skovagerskolen i hænde senest d. 01.06.2025 

Vi afholder samtaler torsdag d.12.06.2025 ca. fra kl. 12.00 

 

Har du lyst til at vide mere 

Vil du vide mere om stillingen, kan der ske henvendelse til skoleleder Tage Jørgensen eller 

viceskoleleder Helene Mikkelsen på tlf. 75871200. 

Du kan læse mere om os på www.skovagerskolen.dk 

 

Børneattest 

Vi indhenter børneattest og offentlig straffeattest.   

 

Send din ansøgning 

Vi foretrækker, at du søger stillingen online. Tilgå stillingsopslag på Vejle kommunes hjemmeside, 
herfra kan du ansøge online.  

Husk at vedhæfte din ansøgning og CV samt andre relevante bilag. 

 

Når du har sendt ansøgningen, modtager du en e-mail som kvittering.  

Vær opmærksom på, at mailen kan være placeret i din mappe Uønsket post.  

 

Vejle Kommune opfordrer alle til at søge stillingen uanset køn, alder, etnisk baggrund, handicap 

m.v.  

 

Overvejer du at flytte til Vejle? Så kan du få hjælp til bosætning. Se mere på www.vejle.dk/tilflytter. 

 
 

http://www.skovagerskolen.dk/
http://www.vejle.dk/tilflytter

